DEPARTEMENT

Venir a Belfort, c’est
vivre des temps forts :

des conférences et
journées d’étude :
Journée des mutations
de l'intervention sociale,
Colloque co-éducation...

des projets : Engagement
étudiant, Salon des
services a la personne,
Rallye des ressources,
journée socio-éducative,
Festival du Film
d’éducation...

des événements :
Festival de cinéma
Entrevues, FIMU, Festival
des solidarités, Semaine
bleue...

Des expériences
associatives : Anim’Toi,
Velocampus, Eco-
Campus.

En Carrieres Sociales a
Belfort, Uinitiative de
l’étudiant est au coeur de
la pédagogie. Apprendre,
C’est exercer sa créativité,
se mobiliser et favoriser la
mobilisation d’autrui dans
de nombreuses activités
et projets.

C’est aussi, quel que soit
le parcours, étre motivé
par les 5 enjeux sociaux
qui font la signature de la
formation :
environnement, bien-
vivre, citoyenneté,
éducations, capacité a
entreprendre.

IUT Nord Franche-Comté
19 avenue
du Maréchal Juin
BP 527
90016 Belfort cedex
Site universitaire
Belfort, site Techn’hom
Pour toute question
sur la formation
0384587780/7600
but-cs-belfort@
univ-fcomte.fr
Pour toute question
sur Pinscription
0384587712 /7713
scolarite-iutnfc@univ-
fcomte.fr

www.iut-nfc.univ-fcomte.fr

+ d’infos sur le B.U.T. :
formation.univ-fcomte.fr

Pour toute question
sur la formation continue
et l’alternance
sefocal@univ-fcomte.fr
0381666121
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Carrieres Sociales
It Nord Franche-Comté

B.U.T.

Bachelor
Universitaire
de Technologie

PARCOURS A PARTIR
DUB.U.T. 1

Villes et Territoires
Durables (VTD)

Pratiques d’aménagement
et animation territoriale

ALTERNANCE A
PARTIR DU B.U.T. 2

BUT Carriéres Sociales,
parcours VTD, est une formation
a finalité professionnelle. Elle
couvre les secteurs d’activité

en lien avec les domaines
d’intervention suivants : politique
de la ville et cohésion sociale ;
logement et habitat ; urbanisme
et aménagement urbain; mobilité,
déplacements, transports urbains;
environnement, énergie, climat, gestion
de proximité des déchets ; développement
économique local ; organisation et animation de
projets culturels ; architecture-paysage.

Le B.U.T. VTD forme des professionnels polyvalents capables
de relever des défis importants : changement climatique,
érosion de la biodiversité, fractures sociales, ségrégation
spatiale... Ils se saisissent d’enjeux qui y sont liés et les
articulent au regard de la complexité des territoires urbains.
Chargés de créer des liens entre la conception de projet et sa
mise en ceuvre, ces professionnels tiendront un role essentiel
d’organisation, de coordination et d’animation d’initiatives
locales, a la jonction de multiples acteurs et enjeux sociaux,
environnementaux, économiques et politiques.
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Carriéeres Sociales

IGt Nord Franche-Comté
Parcours Villes et Territoires
Durables (VTD)

« Concevoir des interventions adaptées
aux enjeux de la société en se forgeant
un point de vue argumenté sur les
thématiques relevant de l'intervention
sociale et de la cohésion des territoires.

* Elaborer des diagnostics de territoires
en utilisant des méthodes de collecte et
de production de données qualitatives et
quantitatives;

e communiquer avec les publics et les
acteurs territoriaux ;

e conduire des projets pour des territoires
en transition, en concertation avec les
usagers.

Coordinateur d’interventions sociales
dans des collectivités territoriales,
administrations, associations, entreprises
privées, bureaux d’études, etc. sur

des questions telles que la rénovation
urbaine, la redynamisation économique,
la participation des habitants, le
développement durable...

OUVERTURE
PROFESSIONNELLE

Le département Carriéres Sociales
interagit avec un réseau de partenaires de
proximité dont ’engagement dans l'accueil
de stagiaires et dans la collaboration

a différents projets contribue a la
professionnalisation des étudiants et au
dynamisme du territoire.

« 4 semaines de stage en 1¥© année, 8 en 2°
année et 14 en 3®année;

« possibilité de stages et de semestres a
létranger suivant les années;

« formation qui s’appuie, en plus des
périodes de stages, sur de nombreuses
mises en situation réalistes et réelles tout
au long de la formation;

« accompagnement individualisé dans la
construction du parcours professionnel de
étudiant.

Baccalauréats généraux

La formation peut accueillir des profils
variés, quels que soient les enseignements
de spécialité et les enseignements
optionnels choisis au lycée général.

Baccalauréats technologiques

Sciences et technologies de la santé et

du social (ST2S), Sciences et techniques
du théatre, de la musique et de la danse
(S2TMD), Sciences et technologies du
management et de la gestion (STMG),
Sciences et technologies du design et

des arts appliqués (STD2A), Sciences

et technologies de l'industrie et du
développement durable (STI2D), Sciences
et technologies de ['lagronomie et du vivant
(STAV).

Baccalauréats professionnels

« Animation enfance et personnes agées;

« services aux personnes et aux territoires;
« accompagnement, soins et services a la
personne.

Autres

« Diplémes d’Accés aux Etudes
UniversitairesAetB;

« possibilité de Validation des Acquis pour
les non-bacheliers ou accés en formation
continue.

Candidater sur
www.parcoursup.fr de janvier a
mars pour entrer en B.U.T. 1

Candidater sur application
eCandidat de ’Université de
Franche-Comté : pour une entrée
directe 2° semestre en B.U.T. 1 ou a
partir du B.U.T. 2

CHOISIR SON PARCOURS :

Le parcours « Villes et Territoires Durables »
forme de futurs professionnels qui
interviennent dans les politiques territoriales
d’amélioration du cadre de vie des habitants
d’un territoire. Ils participent a mettre en
place des projets entre des institutions et
des citoyens. Ils mobilisent différents acteurs
locaux (collectivités, bailleurs, associations. ..)
sur des questions aussi diverses que la
rénovation urbaine, 'acces au logement, le
développement culturel, la redynamisation
économique, ’laménagement des espaces
publics, les mobilités, la prévention...

A Uissue de la formation,
ils devront :

« élaborer des diagnostics de territoires ;

« mobiliser des méthodes de représentation,
de communication et de médiation ;

» conduire des projets pour des territoires en
transition, en concertation avec les usagers.




